תבנית עבודה לתרגיל במפגש 6: צירי אי-וודאות 
יש לזהות צירי אי-וודאות בתחומים הבאים, במבט לקראת 20 השנים הבאות.
· כוח אדם בהוראה 
· ארגון ומבנה של בתי הספר
· שימוש בטכנולוגיות חדשות בהוראה/למידה

צירי אי-וודאות בכוח אדם בהוראה:

אפשר (ורצוי) להוסיף כוחות מניעים ולא להסתפק בשלושה. 
כוח מניע ג: ..............................
מצב 1: .......
מצב 2: ........
כוח מניע ב: ............................
מצב1: ..........
מצב 2: .......
כוח מניע א: ............................
מצב 1: .........
מצב 2: ........

צירי אי-וודאות בארגון ומבנה של בתי הספר


אפשר (ורצוי) להוסיף כוחות מניעים ולא להסתפק בשלושה. 
כוח מניע ג: ..............................
מצב 1: .......
מצב 2: ........
כוח מניע ב: ............................
מצב1: ..........
מצב 2: .......
כוח מניע א: ............................
מצב 1: .........
מצב 2: ........

צירי אי-וודאות בשימוש בטכנולוגיות חדשות בהוראה/למידה

אפשר (ורצוי) להוסיף כוחות מניעים ולא להסתפק בשלושה. 
כוח מניע ג: ..............................
מצב 1: .......
מצב 2: ........
כוח מניע ב: ............................
מצב1: ..........
מצב 2: .......
[bookmark: _GoBack]כוח מניע א: ............................
מצב 1: .........
מצב 2: ........

